Plan de mise en ceuvre 4°année de formation

N° de Compreé- Objectif Contrélé par le
Objectif particulier I'objectif Explications Semaine hension |Terminé le réalisé _|Remarques P
) formateur
évaluateur A B C D
Conseil: connaissances de base et
1.14 : . K . .
conclusions relatives a la physiopathologie
1.1.6 Criétres de tri
117 Mesures a prendre sur la base de I'état de
o santé
119 Conseil: connaissances de base et
T conclusions relatives a la pharmacologie
1118 Conseil: connaissances de base concernant
o la salutogenése
Automédication et
salutogenése
1119 Prestations dans le domaine de la
o salutogenese
1.1.20 Conseils individuels en matiére de santé
Conseil: connaissances de base et
1.1.23 : . s .
conclusions relatives a l'alimentation
Conseil: connaissances de base et
1.1.27 : . X L
conclusions relatives a la chimie
1131 Entretiens de conseil dans la deuxieme
T langue nationale
Conseil: connaissances de base et
1.2.3 : . K . .
conclusions relatives a la physiopathologie
Beauté
1214 Entretiens de conseil dans la deuxieme

langue nationale

A= parfaitement compris, B = partiellement compris, C = complétement atteint, D = objectif évaluateur a réviser durant une autre année

A. Thiring + R. Strahl, 17.03.14, page 12




Plan de mise en ceuvre 4°année de formation

N° de Compreé- Objectif Contrélé par le
Objectif particulier I'objectif Explications Semaine hension |Terminé le réalisé _|Remarques P
) formateur
évaluateur A B C D
Flux des marchandises [4.1.2 Planifier le flux interne des marchandises
Assortiment 422 Adaptation de I'assortiment
Contact avec les 432 Entretenir des contacts avec les
fournisseurs " fournisseurs
Promotion des ventes et .
. . Mesures de promotion des ventes
présentation des 511 spécifiques a chaque groupe de clients
marchandises P q que group
5.21 Instruments publicitaires
Mesures de publicité
522 Mesures publicitaires
Fidélisation de la 531 S'occuper du client aprés la conclusion de la
clientéle " vente
6.1.1 Systéeme de caisse
Systéme de caisse et de
gestion des
marchandises 6.1.3 Données du fichier du systéme de gestion
T des marchandises
6.2.2 Adaptation du SAQ
(l)rgamsgtlon de Travail a l'ordinateur avec des logiciels
I'entreprise et assurance |6.2.6
Cs standard
qualité
6.2.7 Planifications simples

A= parfaitement compris, B = partiellement compris, C = complétement atteint, D = objectif évaluateur a réviser durant une autre année

A. Thiiring + R. Strahl, 17.03.14, page 13




Plan de mise en ceuvre 4°année de formation

N° de Compreé- Objectif Contrélé par le
Objectif particulier I'objectif Explications Semaine hension |Terminé le réalisé _|Remarques f P
& ormateur
évaluateur A B C D
Equipe 713 Déléguer des travaux
7.21 Appartenance a la droguerie et a la branche
Intéréts de l'entreprise et 7.2.2 Position de la droguerie sur le marché
de la branche
Représentation des intéréts de la droguerie
7.2.3
et de la branche
741 Formation continue et perfectionnement
Creatlgn de 74.3 Portefeuille de compétences
connaissances
7.4.6 Evaluer et résoudre les problemes

A= parfaitement compris, B = partiellement compris, C = complétement atteint, D = objectif évaluateur a réviser durant une autre année

A. Thiring + R. Strahl, 17.03.14, page 14




